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ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО

Об организации работы образовательных организаций 
Слободо-Туринского муниципального района в условиях 
сохранения рисков распространения COVID-19

Ввиду частичной отмены временных ограничений и запретов, введенных из-за 
распространения новой коронавирусной инфекции и необходимости подготовки 
образовательных организаций Слободо-Туринского муниципального района к началу 
нового 2020/2021 учебного года, но с учетом сложившейся эпидемиологической 
ситуации на территории Слободо-Туринского муниципального района, связанной с 
распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19, Слободо-Туринский 
муниципальный отдел управления образованием информирует об отмене 
дистанционного режима работы для руководителей и работников (не достигших возраста 
65+) образовательных организаций Слободо-Туринского муниципального района и 
возвращении к трудовой деятельности в обычном режиме (по месту нахождения 
работодателя) с обязательным соблюдением всех санитарно-эпидемиологических норм и 
правил.

Образовательные организации Слободо-Туринского муниципального района, 
возобновляющие свою деятельность должны руководствоваться рекомендациями 
Роспотребнадзора (прилагаются).

Перед непосредственным открытием образовательной организации 
рекомендуется провести генеральную уборку помещений с применением 
дезинфицирующих средств.

На проходных должен быть организован так называемый «входной фильтр», 
заключающийся в бесконтактном измерении температуры тела работников и их опросе 
(анкетировании) на предмет самочувствия и получения информации о возможных 
контактах с больными лицами (проводится ежедневно перед началом рабочего дня).

При входе на территорию образовательной организации необходимо организовать 
специальные места для мытья рук или их обработки антисептиками или 
дезинфицирующими салфетками.

Сотрудники с повышенной температурой тела или отдельными признаками 
респираторных инфекций (кашель, насморк) не подлежат допуску на территорию 
образовательной организации и отстраняются от работ.

Не должны проходить в образовательную организацию посторонние лица, 
не связанные с ее деятельностью.
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На рабочих местах требуется соблюдение рекомендаций Роспотребнадзора. 
В частности, руководители, возобновившие свою деятельность, должны максимально 
ограничить непосредственные контакты между работниками и между посетителями.

Для этого необходимо соблюдать нормы социального дистанцирования, в том 
числе путем нанесения соответствующей разметки в помещениях. Расстояние между 
сотрудниками (сотрудниками и посетителями) должно составлять не менее 1,5 метров.

Одновременно руководители обязаны обеспечить регулярное измерение 
температуры тела своих работников на протяжении всего рабочего дня/смены (не менее 
одного раза в 4 часа). При измерении температуры необходимо исключить 
непосредственные контакты с работниками, применяя для этих целей дистанционные 
термометры.

Работники образовательных организаций должны быть обеспечены необходимым 
запасом перчаток, масок и прочих средств индивидуальной защиты (маски и перчатки 
должны меняться каждые 3 часа). Проведение проветривания помещений должно 
осуществляться каждые 2 часа.

Работники должны иметь беспрепятственный доступ к умывальникам и средствах 
дезинфекции (мылу, кожным антисептикам с содержанием этилового спирта 
и дезинфицирующим салфеткам).

В обеденный перерыв и во время перерыва на отдых должно ограничиваться 
перемещение работников на территории образовательной организации 
и за ее пределами.

В случае отсутствия столовой должен быть установлен запрет на прием пищи 
на рабочих местах.

Для приема пищи необходимо выделять специально отведенную комнату 
с оборудованной раковиной для мытья рук и дозатором для обработки рук кожным 
антисептиком.

Кроме того, в образовательных организациях должно обеспечиваться проведение 
регулярных влажных уборок всех помещений и мест общего пользования 
с применением дезинфицирующих средств, а также обеззараживание воздуха 
в помещениях с постоянным нахождением работников, путем использования 
бактерицидных облучателей-рециркуляторов.
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